Mẫu 06
	TRƯỜNG ĐẠI HỌC VĂN LANG
Khoa………………………..
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc



Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng     năm 20
ĐỀ XUẤT TÍNH KHỐI LƯỢNG CÔNG VIỆC
ĐỐI VỚI GIẢNG VIÊN HƯỚNG DẪN TẬP SỰ
[bookmark: _GoBack]Căn cứ vào nhiệm vụ, quá trình hướng dẫn đối với Giảng viên tập sự, khoa		đề nghị Nhà trường tính khối lượng của giảng viên hướng dẫn tập sự sau:
1. Thông tin chung:
· Giảng viên hướng dẫn (GVHD):	
· Giảng viên tập sự (GVTS):	
· Môn học/học phần hướng dẫn: 	, số giờ/tiết môn học:	
· Thời gian hướng dẫn: Từ tháng ……./………  đến tháng ……./………
2. Công việc hướng dẫn:
	Nội dung công việc
	Tham gia thực hiện
(có/không)

	1. Hướng dẫn GVTS lập kế hoạch tập sự/báo cáo tập sự, tổ chức thực hiện và đánh giá việc thực hiện kế hoạch
	

	2. Hướng dẫn GVTS nghiên cứu tài liệu, biên soạn tài liệu giảng dạy
	

	3. Tổ chức cho GVTS tham gia công tác phụ giảng
	

	4. Tổ chức cho GVTS giảng thử/giảng dạy
	

	5. Nội dung khác ….
	


3. Nhận xét, đề xuất của Trưởng khoa:
· Về nhiệm vụ hướng dẫn:
	
	
	
· Đề xuất số giờ tính cho GVHD (tối đa bằng 50% số giờ/tiết môn học):	
	Trưởng khoa	Giảng viên hướng dẫn
	(Ký, họ tên)	(Ký, họ tên)




	DUYỆT ĐỀ XUẤT
	
	
	
	HIỆU TRƯỞNG


